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INCARICO DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO CONTABILE

INIZIATIVE FINANZIATE DALLA PROGRAMMAZIONE UNITARIA DEI
FONDI STRUTTURALI 2014/2020
avalere sul PON “Per la scuola, competenze e ambienti per ['apprendimento”

Asse |1 - Infrastrutture per I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU
Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1. Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione”
Awiso pubblico prot. AOODGEFID/28966 del 06/09/2021
Progetto 13.1.2A -FESRPON-CL-2021-125 dal titolo “Dotazione di attrezzature per la trasformazione
digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica”.

Al Direttore sga Dott.ssa Caterina MARCIANO’
Al fascicolo personale
Agli atti del Progetto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;
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VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola —
competenze e Ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952,
del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO I’ Avviso pubblico prot.n. 28966 del 06/9/2021 per la dotazione di attrezzature basilari
per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la candidatura inoltrata da questa Istituzione scolastica il 16/09/2021 n. 1068258 - FESR

REACT EU - Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione;

VISTA la graduatoria approvata con decreto del Direttore della Direzione Generale per i fondi
strutturali per I’istruzione, 1’edilizia scolastica e la scuola digitale n. 353 del 26 ottobre
2021 con cui la proposta presentata da questa istituzione scolastica risulta ammessa a
finanziamento a valere sulle risorse del Programma operativo nazionale “Per la Scuola —
Competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020-Asse Il — Infrastrutture per
I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — React EU;

VISTA la nota Prot. n. AOODGEFID/0042550 del 02/11/2021 di autorizzazione del progetto:
Obiettivo specifico 13.1: “Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Azione
13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell organizzazione” - Codice 13.1.2A-
FESRPON-CL-2021-125 —titolo “Dotazione di attrezzature per la trasformazione

digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” — importo autorizzato €
48.019,38;

VISTE le “Linee guida dell’autorita di gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di Servizi
e forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e
successivi aggiornamenti e integrazioni;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR
2014-2020;

VISTO il Decreto Interministeriale n° 129/2018;

VISTO il Programma annuale per I’E.F. 2021 approvato dal Consiglio d’Istituto con Delibera n.
67 del 10.02.2021;

VISTO I’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede
I"utilizzazione di una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi
Strutturali;

VISTO il provvedimento di formale assunzione al Programma annuale E.F. 2022 prot. n. 6709 del

20/12/2021;
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VISTO il CCNL 2016/18 del 19/04/2018;
VISTO il piano annuale di lavoro del personale ATA per 1’a.s. 2021/2022;
ACQUISITA ladisponibilita dell’interessata;

CONFERISCE INCARICO
Al Direttore dei servizi generali ed amministrativi Dott.ssa Caterina MARCIANO’, nata a Vibo
Valentia (RC) il 09/08/1972, codice Fiscale MRCCRN72M49F537H, in servizio presso questo
Istituto, di supporto amministrativo contabile per I’attuazione del Progetto codice 13.1.2A-FESRPON-
CL-2021-125 dal titolo “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica
e dell’organizzazione scolastica” di seguito specificatamente indicate: Procedure di selezione del
personale coinvolto, Procedure di acquisizione di beni e servizi; Tabelle di pagamento; Certificazioni di
spesa; Archiviazione di tutta la documentazione della gestione del Progetto secondo le disposizioni
dell’ Autorita di Gestione; nonché ogni altra attivita si dovesse rendere necessaria.
II compenso orario sara pari ad € 18,50 (lordo dipendente) per n. ore 58 di prestazioni (max € 1.440,58
lordo stato) effettivamente rese in eccedenza al normale orario di servizio comprovate da
documentazione probante (registrazioni elettroniche software presenze) ai sensi e per gli effetti della
vigente normativa.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Giuseppe EBURNEA




