ANNO SCOLASTICO 2015/2016
VERBALE DELLA RIUNIONE N.5 DEL 01.12.2015

Il giorno Uno del mese di Dicembre dell’anno Duemilaquindici (2015) alle ore 16,30 presso
I"auditorium comunale di Rosarno si e riunito il Collegio dei Docenti per procedere alla discussione
del presente ordine del giorno:

1. Lettura e approvazione verbale della seduta precedente;

Andamento didattico-disciplinare primo Bimestre: relazione Coordinatori di
interclasse/intersezione;

Relazioni docenti FF.SS. su attivita svolte e interventi programmati;

Organico Potenziato: impiego Risorse e assegnazione Tutor;

Nomina Commissione Continuita e Orientamento;

Piano Nazionale Scuola Digitale: individuazione Animatore Digitale;

Comitato di Valutazione: individuazione Docenti di competenza del Collegio;
Comunicazioni del Dirigente Scolastico.
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La riunione & presieduta dal Dirigente Scolastico Prof. Nicolantonio Cutuli.

Sono presenti tutti i docenti della Scuola dell’Infanzia in servizio ad eccezione delle docenti Care
Antonia, Crudo Elisa, Loiacono Marilena, Mari Angiolina.

Sono presenti tutti i docenti della Scuola Primaria in servizio ad eccezione delle docenti Donato
Giuseppina, De Vivo M. Grazia, Sgro Maria, Pontoriero Silvana, Rugari Teresina, Spano Carmela,
Spano Giuseppa, Tedesco Alessandra, Tripaldi Domenica.

Sono presenti tutti i docenti di Scuola Secondaria di 1° Grado in servizio ad eccezione dei docenti

Danieli Grazia Maria, La Torre Pasquale, Musico Claudia, Spano Elvira, Surace Angela, Zerbo
Michele.

Alla riunione e presente, giusto invito del Dirigente Scolastico, il Direttore dei S.G.A., dott.ssa
Caterina Marciano.
Verificata la validita della seduta si procede alla discussione dell’ordine del giorno.

Primo punto all’ordine del giorno:
Approvazione verbale della seduta precedente

| docenti dichiarano di aver preso visione della bozza del verbale della seduta precedente
pubblicato sul sito dell’lstituto e, non avendo nulla da aggiungere, il Collegio lo approva
all’'unanimita.

Secondo punto all’ordine del giorno:

Andamento didattico-disciplinare primo Bimestre

Il Dirigente Scolastico invita i docenti coordinatori di classe/interclasse/intersezione a relazionare
sull’andamento didattico-disciplinare delle classi/sezioni alla fine del primo bimestre.

Vengono illustrati al Collegio i dati verbalizzati nei consigli di classe/Interclasse e intersezione del
24 -25-26 novembre 2015.

In generale nei vari plessi i risultati ottenuti sono positivi. Le attivita didattiche, in linea con quanto
programmato, sono state svolte in classe/sezione con regolarita e a tutti gli alunni sono stati
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garantiti pari opportunita di apprendimento attraverso una metodologia attiva ed interventi
specifici adatti alle esigenze di ogni alunno.

Terzo punto all’ordine del giorno:

Relazioni docenti FF.SS. su attivita svolte e interventi programmati
Il Dirigente Scolastico invita i Docenti Funzione Strumentale a relazionare sugli interventi realizzati e
ad illustrare al Collegio le attivita programmate per il primo quadrimestre.

| DOCENTI F.S. DI OGNI AREA, SULLA BASE DEI COMPITI ASSEGNATI, ILLUSTRANO AL COLLEGIO:
¢ Gli interventi realizzati
¢ Gli obiettivi e le attivita programmate
* Le azioni necessarie per il conseguimento degli obiettivi
¢ | tempi di realizzazione
e | risultati attesi.

In particolare, per I’Area n. 1 -GESTIONE E VALUTAZIONE POF, I'ins. Michelizzi Anna Maria relaziona
sugli interventi realizzati nel primo periodo, finalizzati all’aggiornamento del P.O.F. 2015/2016
approvato dal Collegio Docenti nella seduta del 6.11.2015. Nel mese di Dicembre i docenti FF.SS.
dell’area 1, insieme alle FF.SS. dell’area 2, saranno impegnati nella stesura del POF triennale da

presentare al Collegio nella prossima riunione.

Per I’Area n. 2- VALUTAZIONE E AUTOVALUTAZIONE, la prof.ssa Lanzo relaziona al Collegio che in
questo primo periodo le FF.SS. dell’area sono state impegnate nella stesura del Format per la

programmazione annuale di interclasse e intersezione. In linea con il Curriculo verticale dell’istituto
per I'a.s. 2015/2016, ogni interclasse della scuola primaria e secondaria di 1° grado e ogni
intersezione della scuola dell'infanzia ha stilato la propria programmazione curricolare per
competenze. L'impegno nelle prossime settimane sara, in concerto con le FF.SS. dell’Area 1,
I’elaborazione del Piano di Miglioramento propedeutico alla stesura del piano triennale dell’offerta
formativa.

Per I’Area n. 3 - INTEGRAZIONE E RECUPERO l'ins. Caprino informa il Collegio che i docenti F.S.
dell’area, nel corso del primo bimestre, sono stati impegnati soprattutto a supportare e a coordinare

i docenti di sostegno. Riguardo agli alunni con BES e DSA, I'insegnante informa il Collegio che tutti i
docenti che nel verbale del consiglio di classe e interclasse del primo bimestre hanno segnalato la
presenza di casi problematici saranno adeguatamente consigliati e supportati per la risoluzione delle
problematiche esposte. Le docenti FF.SS. sono state inoltre impegnate nel coordinamento delle
attivita finalizzate all'implementazione della piattaforma WIKIABILE. Nel corso dell’anno scolastico le
docenti saranno impegnate a monitorare la frequenza degli alunni a rischio dispersione (alunni H,
stranieri, con disagio sociale e comportamentale,...) per prevenire i casi di abbandono e supportare i
docenti di classe nella programmazione di interventi specifici finalizzati al successo scolastico degli
alunni.

Per 'Area n. 4 - GESTIONE DELLA COMUNICAZIONE I'ins. Mancuso comunica di essersi occupata
insieme alla docente Crai dell’organizzazione delle manifestazioni programmate dall’istituto e

informa il Collegio che tutte le azioni che la scuola realizzera saranno opportunamente pubblicizzate.



Tutte le manifestazioni natalizie che saranno realizzate nei vari plessi dell’istituto verranno
pubblicizzate con inviti e locandine a mezzo stampa e sul sito della scuola.

Per ’Area n. 5 - NUOVE TECNOLOGIE NELLA DIDATTICA E GESTIONE DEL SITO WEB- | docenti FF.SS.
dell’area 5 informano i Collegio sugli interventi realizzati e sulle attivita programmate per la gestione

del sito WEB dell’'Istituto. Periodicamente vengono realizzati interventi di aggiornamento del sito
web, di assistenza, di monitoraggio degli accessi e registrazione degli utenti. Sono state svolte azioni
per la riorganizzazione grafica e ottimizzazione delle aree. Poiché il nuovo sito dell’istituto € molto
dinamico e interattivo I'impegno dei docenti FF.SS. sara costante nell’aggiornamento di tutte le aree.

Quarto punto all’ordine del giorno:

Organico Potenziato: impiego Risorse e assegnazione Tutor

Il Dirigente informa il Collegio che con 'organico di potenziamento (Tabella 1 Legge 107/2015) sono

stati assegnati al nostro istituto n. 5 docenti di scuola primaria posto comune e n.1 docente classe di

concorso A019 per la programmazione di interventi mirati al miglioramento dell’offerta formativa.

Con il supporto dei docenti FF.SS. dell’Area 3, che hanno rilevato i bisogni della nostra utenza

scolastica, i docenti neo-assunti hanno stilato un progetto di interventi specifici per il

conseguimento dei seguenti obiettivi formativi:

e sviluppo di attivita di orientamento e continuita educativa per gli alunni disagiati;

* potenziamento dell’inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni educativi
speciali;

e valorizzazione dei percorsi formativi individualizzati per il coinvolgimento degli alunni in
situazione di disabilita e/o disagio;

e integrazione degli alunni stranieri.

Il Progetto viene illustrato al Collegio e approvato all’unanimita.

Ai Responsabili di plesso e ai docenti FF.SS. dell’area 3 viene assegnato il compito di organizzare

I'orario settimanale dei docenti del potenziamento per il conseguimento degli obiettivi individuati.

Il Dirigente con specifico decreto, nel rispetto della normativa vigente, assegnera ad ogni docente

neo-assunto il docente tutor.

A conclusione della fase C di assunzione sara aggiornato il piano annuale delle attivita a.s. 15/16.

Quinto punto all’ordine del giorno:

Nomina Commissione Continuita e Orientamento

Il Dirigente, ricordando al Collegio I'importanza delle azioni di continuita e orientamento, istituisce la
“Commissione Continuita e orientamento” per I'anno scolastico 2015/2016. La commissione sara
composta dai docenti dell’ultimo anno di ogni ordine di scuola coordinati dai docenti Responsabili di
plesso. Le commissioni ( una per le scuole del comune di Rosarno e una per le scuole del comune di
San Ferdinando) si autoconvocheranno per la programmazione degli interventi, per il monitoraggio
delle azioni e la verifica dei risultati.

Sesto punto all’ordine del giorno:

Piano Nazionale Scuola Digitale: individuazione Animatore Digitale
Il Dirigente Scolastico informa il Collegio sull’opportunita, data dalla circolare ministeriale prot. n.
17791 del 19.11.2015, di “individuare e formare in ciascuna istituzione scolastica un animatore
digitale che possa favorire il processo di digitalizzazione delle scuole nonché diffondere le politiche
legate all’'innovazione didattica attraverso azioni di accompagnamento e di sostegno sul territorio del
Piano nazionale Scuola digitale”. L’animatore digitale dovra:

e stimolare la formazione interna alla scuola negli ambiti del PNSD, attraverso |'organizzazione
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di laboratori formativi;
* favorire la partecipazione e stimolare il protagonismo degli studenti nell’organizzazione di
workshop e altre attivita;
¢ individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili da diffondere all’interno degli
ambienti della scuola.
Il Docente individuato sara destinatario di un percorso formativo ad hoc su tutti gli ambiti e le azioni
del PNSD. Il Dirigente Scolastico propone al Collegio I'ins. Carbone Concetta, coadiuvata dalle
professionalita dei docenti Laruffa Ferdinando e Panetta Arturo, come figura da individuare
corrispondente alle competenze richieste. Il Collegio approva all’unanimita.

Settimo punto all’ordine del giorno:

Comitato di Valutazione: individuazione Docenti di competenza del Collegio

Il Dirigente informa il Collegio su procedure e modalita per la scelta dei componenti del comitato di
valutazione (comma 129 della Legge 107) nonche sui compiti ad esso assegnati. || “Comitato per la
valutazione dei docenti”, istituito presso ogni istituzione scolastica, durera in carica tre anni e sara
preseduto dal Dirigente Scolastico. | componenti dell’organo saranno: tre docenti dell’istituzione
scolastica, di cui due scelti dal collegio docenti e uno dal consiglio d’istituto; due rappresentanti dei
genitori, scelti dal consiglio d’istituto; un componente esterno individuato dall’ufficio scolastico
regionale tra dirigenti scolastici e dirigenti tecnici.

Al comitato spetta il compito di individuare i criteri per la valorizzazione dei docenti e, nella sua
composizione ristretta, esprime parere sul superamento del periodo di formazione e di prova per il
personale docente ed educativo.

Il Collegio, su proposta del Dirigente scolastico, decide di eleggere i due docenti di competenza
individuati tra quelli con piu anzianita di servizio nelle scuole dei due comuni (Rosarno e San
Ferdinando). Il Collegio vota a scrutinio segreto ed elegge componenti del comitato di valutazione i
docenti Ascone Giovanna in servizio nel plesso Marvasi di Rosarno e Trenti Tiziana in servizio nel
Plesso Carretta di San Ferdinando.

Ottavo punto all’ordine del giorno:

Comunicazioni del Dirigente Scolastico

Il Dirigente comunica ai docenti che nei prossimi mesi verra organizzato per gli alunni del nostro
istituto uno screening oculistico. Gli aspetti organizzativi dello screening vengono affidati ai docenti
FF.SS. dell’area 4.

La seduta ha termine alle ore 18.30.

Il segretario verbalizzante Il Dirigente Scolastico
(Ins. Maria Catena Romeo) Nicolantonio Cutuli

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart. 3, c. 2 D.Lgs n. 39/93



