Istituto Comprensivo "Marvasi Vizzone" Rosarno - San Ferdinando - C.F. 91006770803 C.M. RCIC825005 - A63ZBOR - UFFICIO PROTOCOLLO
Prot. 0009290/U del 10/12/2024 14:50 VII.4 - Assenze

L»%&/M/M' m/a/// :j IIINOI2E € %/ %; /5

Istituto Comprensivo Statale “Marvasi Vizzone”
Rosarno - San Ferdinando

Piazza Duomo n° 8 - 89025 Rosarno (RC) - C.M. RCIC825005 - C.F. 91006770803
tel. 0966773550 - E-Mail: rcic825005@istruzione.it — PEC: rcic825005@pec.istruzione.it
Sito Web: https://icmarvasivizzone.edu.it
IO il 7. = =~ 3, Eipe . RSN

Rosarno, 10/12/2024
Circolare n. 100
Al personale della scuola
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca_ SCIOPERO GENERALE per I’intera giornata del 13
dicembre 2024, proclamato da CONFEDERAZIONE USB

Vista la proclamazione dello sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto;

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il
2 dicembre 2020:

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il
personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o
di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di
adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando quanto
previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione
il testo integrale del presente comma’”;

SIINVITANO LE SS.LL.

A rendere entro le ore 12:00 di giorno 11 DICEMBRE 2024, la suddetta dichiarazione alla scrivente
tramite compilazione del modulo Google di cui si allega il link:

https://forms.gle/Skhw8GDPvTQc71cT8

Si allegano le motivazioni dello sciopero

Dirigente Scolastico
Prof.ssa Daniela Quattrone

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 c. 2 del D.Lgs. 39/93
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