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Alla Docente  

SIMONA MONTELEONE 

AGLI ATTI 

AL SITO WEB DI ISTITUTO 
 

DECRETO DI CONFERIMENTO INCARICO  

 Animatore Digitale / Referente per le attività di prevenzione e contrasto  

al bullismo e cyberbullismo - A.S. 2023/2024 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il DPR n. 275/1999 “Regolamento recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche”, ai sensi dell'art. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il DM n. 129/2018 “Regolamento recante Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche”, in particolare gli articoli da 43 a 48;”; 

VISTO il DLgs n. 165/2001, in particolare l’art. 7 c. 6 recante “Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” che prevede che le istituzioni pubbliche, per 

esigenze alle quali non possono far fronte con personale in servizio, possono conferire incarichi 

individuali ad esperti professionisti esterni di comprovata competenza, forniti dei prescritti 

requisiti tecnico professionali; 

VISTA la Legge n. 107/2015 che prevede, tra gli obiettivi formativi prioritari, lo sviluppo delle 

competenze digitali degli studenti, finalizzato anche a un utilizzo critico e consapevole dei social  

network e dei media, come declinato nel PNSD; 

VISTO il PNSD approvato con DM n. 851/2015, in particolare l’Azione #28 “Un animatore digitale 

in ogni scuola”; 

VISTE le “Linee di orientamento per azioni di prevenzione e di contrasto al bullismo e al 

cyberbullismo” - aggiornate con D.M. n. 18 del 13/01/2021 - e il Piano Nazionale per la prevenzione  

del bullismo e cyberbullismo a scuola; 

VISTA la Nota della Direzione Generale per lo Studente, l’integrazione e la Partecipazione, prot.  

n. 4920 del 07 novembre 2019; 

VISTA la Nota del Ministero dell'Istruzione prot. n. 91698 del 31/10/2022 avente ad oggetto 

“Progetti in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del 

Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali 

nell'ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 

per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del PNRR. Per gli anni scolastici 

2022/2023-2023/2024;  

VISTA la Legge 29 maggio 2017 n. 71 recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il 

contrasto del fenomeno del cyberbullismo; 

VISTO il progetto “La scuola digitale” M4C1I2.1-2022-941-1001 - “Animatore digitale: formazione del 

personale interno sulla didattica digitale”, inoltrato da questa Istituzione Scolastica in data 10/11/2022 

con codice 6292.0; 
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VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 77, Verbale n. 13 del 18/12/2023, con la quale è stato 

approvato l’aggiornamento del P.T.O.F. per l’anno scolastico 2023/2024;  

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 80, Verbale n. 14 del 09/02/2024, di approvazione del 

Programma Annuale - E.F. 2024 e le relative fonti di finanziamento; 

VISTE le Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali - Quaderno n. 3 MI; 

RILEVATA l'esigenza di individuare n. 1 Figura interna all’istituzione nel ruolo di Animatore 

Digitale / Referente per le attività di prevenzione e contrasto al bullismo e cyberbullismo, per l’a.s. 

2023/2024; 

VALUTATE le competenze professionali e le esperienze maturate dalla docente Simona 

Monteleone, risorsa interna già incaricata negli anni scolastici precedenti nello specifico ruolo; 

ACQUISITA la disponibilità allo svolgimento dell’incarico, come da Delibera n. 14, Verbale n. 2 

del Collegio dei Docenti del 13/09/2023; 

CONFERISCE 

alla docente SIMONA MONTELEONE, nata a Esslingen (Germania), il 21/10/1978, C.F. 

MNTSMN78R61Z112I, l’incarico di Animatore Digitale e Referente per le attività di prevenzione e 

contrasto al bullismo e cyberbullismo, per l’a.s. 2023/2024. 

La funzione prevede i seguenti compiti: 

- Intervenire sulla formazione interna con attività rivolte al personale scolastico dell’Istituto sui temi 

del PNSD, anche attraverso l’organizzazione di laboratori formativi (senza essere necessariamente un 

formatore), o il coinvolgimento di tutta la comunità scolastica ad altre attività formative, come ad es. 

quelle organizzate attraverso gli snodi formativi; 

- garantire attività di supporto nell’uso delle nuove tecnologie in dotazione (RE, Sito istituzionale, 

Piattaforme didattiche interattive, LIM e software didattici…), al fine di favorire il processo di 

digitalizzazione nella scuola e di incentivare l’utilizzo delle tecnologie innovative nella didattica; 

- promuovere la conoscenza e la consapevolezza del bullismo e del cyberbullismo attraverso progetti 

d’istituto che coinvolgano genitori, studenti e tutto il personale; 

- coordinare le attività di prevenzione ed informazione sulle sanzioni previste e sulle responsabilità 

di natura previste e sulle responsabilità di natura civile e penale, anche con eventuale affiancamento 

di genitori e studenti; 

- attivare partenariati esterni alla scuola, quali servizi sociali e sanitari, associazioni, aziende del 

privato sociale, forze di polizia, carabinieri, ecc…, per realizzare percorsi di prevenzione; 

- curare rapporti di rete fra le scuole per eventuali convegni/seminari/corsi e per la giornata mondiale 

sulla Sicurezza in Internet “Safer Internet Day”. 
 

La presente nomina ha effetto immediato e durata fino al 31.08.2024. 

 

 

 

 

 

   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Dott. Giuseppe Eburnea 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

Ex art. 3, comma 2, D.lgs 39/93 


