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Istituto Comprensivo Statale “Marvasi-Vizzone”

Rosarno - San Ferdinando

Piazza Duomo n® 8 - 89025 Rosarno {RC) - C.M.: RCIC825005 - C.F: 91006770803
Tel. 0966773550 - E-Mail: rcic825005@istruzione.it - PEC: rcic825005@pec.Istruzione.it
Sito Web: https:ficmarvasivizzone.edu.it

Protocollo d’Intesa

TRA

I'Istituto Comprensivo Statale “MARVASI VIZZONE” Rosarno San Ferdinando (C.F.: 91006770803 - C.M..:
RCIC825005), con sede in Piazza Duomo n. 8 nella persona del Dirigente Scolastico Giuseppe Eburnea, nato
a Laureana di Borrello (RC) il 23/08/1966 C.F. BRNGPP66M23E479U, (di seguito denominata SCUOLA
PROPONENTE)

E

I"Accademia Pentakaris - Ente Accreditato MIUR [Decreto DG n. 950 del 16/06/2021] (ragione sociale:
Associazione Culturale Pentakaris), P.1. 02089140806, con sede legale e operativa in via Sacramento n.13,
89131 Reggio Calabria e nella persona del legale rappresentante Martino Parisi nato a Taurianova il
10.11.1960 e residente a Reggio Calabria, in via Sacramento 13, C.F. PRSMTN60S10L063V, recapito
telefonico 3661507700, email accademiapentakaris@liberc.it (di seguito denominata ASSOCIAZIONE
PARTNER).

VISTO il D.P.R. n. 275 del 08/03/1999, con il quale ¢ stato emanato il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi del citato articolo 21 della suddetta legge n.
59/1997;

VISTO il D. Lgs n. 82 del 07/03/2005, e successive modifiche ed integrazioni, recante il “Codice
dell’'amministrazione digitale”;

VISTA la L. n. 59 del 15/03/1997, e in particolare 'art. 21 che riconosce personalita giuridica a tutte le
istituzioni scolastiche e consente alla scuola di interagire da protagonista con le Autonomie locali, gli Enti
Pubblici e le Associazioni del territorio e ne stabilisce l'autonomia, quale garanzia di liberta di
msegnamento e pluralismo culturale;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca 31 gennaio 2011, n. §,
riguardante iniziative volte alla diffusione della cultura e della pratica musicale nelle scuole, alla
qualificazione dell'insegnamento musicale e alla formazione del personale ad esso destinato, con
particolare riferimento alla scuola primaria;

VISTE le “Linee guida al DM 8/11”, emanate dal MIUR in data 17.01.2014, contengono indicazioni
operative finalizzate all’attuazione delle “iniziative volte alla diffusione della cultura e della pratica
musicale nella scuola, alla qualificazione dell'insegnamento musicale e alla formazione del personale ad
esso destinato”, obiettivi questi espressamente previsti dal richiamato DM 8/11;

VISTO il D. Lgs n. 60 del 13/04/2017, n. 60, recante «Norme sulla promozione della cultura umanistica,
sulla valorizzazione del patrimonio e delle produzioni culturali e sul sostegno della creativita, a norma
dell'art. 1, commi 180 e 181, lettera g), della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
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VISTO il D.P.C.M. del 12/05/2021 recante “ Adozione del Piano Triennale delle Arti 2020 - 2022, ai sensi
dell'articolo 5 del D.1gs n. 60 del 13/04/2017;

VISTA la nota MI AOODGOSV/21593 del 23.08.2022;

VISTO l'avviso pubblico AOODRCAL 0018099 del 14.09.2022 - MI AQODPIT/2004 del 23.08.2022;

RITENUTO
necessario, i fini della realizzazione del progetto relativo all’avviso MI AOODPIT/2004 del 23.08.2022,

attuare iniziative di coordinamento e cooperazione tra le “Parti” coinvolte ed ampliare, in un’ottica di

sistema, il territorio di azione e di interesse dell’iniziativa;

CONSTATATA

la disponibilita a partecipare, quale soggetto attivo del progetto, da parte dell'Associazione Cuturale
Pentakaris, quale Ente accreditato dal MIUR nel sistema nazionale di istruzione e formazione con Decreto
DG n. 950 del 16/06/2021.

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente documento

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo 1 - Premesse

1. Le premesse costituiscono parte integrane del presente protocollo.

Articolo 2 - Oggetto
1. LaSCUOLA PROPONENTE e’ ASSOCIAZIONE PARTNER, nell’osservanza dei rispettivi ruoli e nel
rispetto dei principi di autonomia e delle scelte delle singole istituzioni, si impegnano a promuovere
e sostenere congiuntamente la promozione:
o dei «temi della creativita», per la collaborazione, la co-progettazione e lo sviluppo dei «temi della
creativita» e per la condivisione di risorse laboratoriali, strumentali e professionali;

Articolo 3 - Tipologia delle azioni programmate
1. LaSCUOLA PROPONENTE e I’ASSOCIAZIONE PARTNER, nel perseguire le finalita sopra espresse,
si impegnano a promuovere le seguenti attivita:
o valorizzazione delle molteplici risorse professionali interne alla Scuola Proponente e
all’ Accademia;
* valorizzazione degli spazi interni alla scuola;
» individuare risorse professionali esterne alla scuola con particolare riferimento alle opportunita
offerte dai soggetti del sistema coordinato presenti sul territorio;
e individuare spazi esterni alla scuola anche attraverso gli spazi messi a disposizione dai soggetti
del sistema coordinato presenti sul territorio eventualmente attraverso protocolli di intesa;
« fare rete per l'utilizzo degli strumenti anche attraverso strumenti messi a disposizione dai
soggetti del sistema coordinato presenti sul territorio.

Articolo 4 - Impegni delle Parti
1. Alloscopo di conseguire le finalita del presente Protocollo d’intesa, le Parti concordano quanto segue:
« rendere fruibili, anche attraverso la tecnologia, di tutte le azioni di progetto messe in atto;
* proporre attivita finalizzate alla creazione di prodotti artistici (concerti, performace, incontri
formativi e varie attivita espressive);
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* ottimizzare l'organizzazione rispetto alle finalita istituzionali mediante la condivisione di attivita,
iniziative e relative linee di condotta comune;

» garantire processi di informazione e consultazione intorno a problematiche comuni che
richiedono azioni di collaborazione pianificata;

¢ definire forme efficaci di monitoraggio e valutazione delle attivita;

¢ costruire un quadro comune di rilevazione dei bisogni formativi e delle conseguenti attivita ad
essi rispondenti sia in termini di progettazione e formazione, sia in termini di aggiornamento e
ricerca-azione;

* lavorare alla realizzazione delle azioni di progetto e garantire la messa in rete e la replicability
del prodotto finale.

¢ La scuola proponente, nello specifico, si impegna a garantire il coordinamento complessivo del
Progetto facendo in modo che i Partner, ciascuno per le proprie funzioni specifiche, concorrano
alla realizzazione degli obiettivi di Progetto e assicurando l'interazione e il confronto sistematico
fra gli stessi lungo tutto il percorso di sviluppo/implementazione/divulgazione del progetto
stesso.

* L'ente partner, nello specifico, si impegna a garantire alla scuola proponente la propria
collaborazione attiva, a titolo oneroso, quale guida, accompagnamento, formazione e supporto
alle attivita poste in essere per tutta la durata del progetto.

Articolo 5 - Attivita comuni
1. Le parti, nello svolgimento delle proprie attivita, possono organizzare eventi comuni sulle varie
tematiche oggetto di interesse.

Articolo 6 - Gestione e Organizzazione
1. Iprofili gestionali, organizzativi, il coordinamento e la valutazione delle attivita realizzate nell’ambito
del presente protocollo di intesa saranno curati dalla SCUOLA PROPONENTE.

Articolo 7 - Comunicazione e visibilita del Protocollo d’intesa

1. Le Parti concordano di dare un’adeguata visibilita al presente Protocollo d’intesa, anche
promuovendo congiuntamente piani di comunicazione.

2. Leparti possono promuovere piani di comunicazione relativi alle attivita di cui al presente Protocollo
d’intesa congiuntamente o singolarmente e nell’ambito di proprie iniziative di comunicazione, con
preventiva informazione e relativa approvazione dell’altra Parte.

3. Le Parti si danno reciprocamente atto che la diffusione di qualunque iniziativa, connessa al presente
Protocollo d’intesa, attraverso i canali di comunicazione istituzionali, ha carattere puramente
informativo.

Articolo 8 - Durata e Recesso

1. Tl presente Protocollo d'intesa entra in vigore alla data della sua sottoscrizione ed ha valore fino alla
conclusione del progetto denominato “DALLA BONIFICA BORBONICA AL PORTO DEI RECORD”
e puo essere prorogata, modificata o integrata per concorde volonta delle parti.

2. Ciascuna Parte potra recedere dal presente Protocollo d’intesa dandone comunicazione all’altra Parte
con preavviso scritto di almeno trenta giorni.

3. Resta esclusa qualsiasi pretesa a titolo di indennita e/o indennizzo a causa di tale recesso o per
qualsiasi altra causa, nonché la possibilita di rinnovo automatico del presente Protocollo d'intesa.
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Articolo 9 - Oneri finanziari

1. Per ciascun progetto positivamente valutato & previsto un finanziamento che va da minimo € 3.000,00
a un massimo di € 9.000,00 (ACODRCAL 0018099 del 14.09.2022 - MT AOODPIT/2004 del 23.08.2022);

2. L'importo spettante all’Accademia Pentakaris concordato con la scuola proponente & pari al 20%
dell'importo finanziato.

Articolo 10 - Trattamento dei dati

Le Parti convengono che, nell’attuazione delle attivita di cui al presente Protocollo d’intesa, non si
prevedono trattamenti di dati personali. In caso contrario, per le attivita di volta in volta concordate, ai
sensi del presente Protocollo d’intesa, le Parti agiscono in osservanza dei principi di legge previsti in
materia.

I presente protocollo d'intesa viene letto, approvato e sottoscritto in triplice copia.
Rosarno i 13/10/2022
Firma dei rappresentanti delle parti:

Per I'Istituto Comprensivo Per I’ Associazione Culturale “Pentakaris”

“Marvasi - Vizzone” Rosamo San Ferdi

I1 Dirigente Scolastico
Dott. Giusep:%%m ea

Il Rappresentante Legale
Martino Parisi
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