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ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI 
SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE 

(ART. 53 - COMMA 14 - DEL D.LGS 165/2001 COME MODIFICATO DALLA LEGGE 190/2012) 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 53 del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dalla legge 6 novembre 2012, n. 190 
che prevede che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza 
di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse; 

VISTA la documentazione prodotta, assunta al numero di protocollo 372/E in data 15/01/2024; 

VISTO il contratto di prestazione individuale stipulato tra l’IC Marvasi Vizzone e la Figura specialistica, 
nella persona di GALLUCCIO FRANCESCA, per l’affidamento di un incarico professionale avente ad 
oggetto lo svolgimento di attività di supporto e di assistenza specialistica per l’a.s. 2023-2024;  

VERIFICATA l’assenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;  
 

ATTESTA 

l’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012. 
 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Giuseppe EBURNEA 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ex art. 3, comma 2, D. Lgs n. 39/93 
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