CONGEDO PARENTALE ENTRO | PRIMI 12 ANNI DI VITA DEL BAMBINO

Istituto Comprensivo “Marvasi-Vizzone Al Dirigente Scolastico

Rosarno — San Ferdinando dell'lstituto Comprensivo “Marvasi-Vlizzone"
Rosarno — San Ferdinando

89025 Rosarno (RC)

Prot. n° /fp data / /

Il/1a sottoscritto/a in servizio presso questo

Istituto Comprensivo, in qualita di aTempo

Comunica che intende assentarsi dal lavoro per Congedo Parentale, ai sensi dell’art. 32 del D.L.vo n. 151 del
26.03.2001 come modificato dal D.L.vo n. 80 del 15.06.2015, quale genitore di:

nato/ail
per gg. dal al
a tal fine dichiara che I'altro genitore
D non é lavoratore dipendente
D é lavoratore dipendente della ditta:
ed ha usufruito dei sottoelencati periodi di Congedo Parentale:
dal al gg. retribuzione intera/retribuzione 30%
dal al gg. retribuzione intera/retribuzione 30%
dal al gg. retribuzione intera/retribuzione 30%

Rosarno, [i / /

Con Osservanza

PERIL CONGEDO PARENTALE DA 6 A 8 ANNI

Ai sensi dell'art. 32 del D.L.vo n. 151 del 26.03.2001 come modificato dal D.L.vo n. 80 del 15.06.2015, il/la sottoscritto/a

dichiara:

e che il proprio reddito é inferiore a 2,5 volte I'importo del trattamento minimo di pensione a carico dell'assicurazione
generale obbligatoria;
e diaverusufruitodin® giorni di Congedo Parentale.

Rosarno, i /__/

Con Osservanza

NB: Il Congedo Parentale non pud essere superiore a 6 mesi (10/11 mesi complessivamente per entrambi i genitori) da fruire nei
primi 12 anni di vita del bambino.
v' Retribuzione intera per i primi 30 giorni di Congedo.
v Perirestanti 5 mesi:
¢ fino al sesto anno di vita del bambino: retribuzione pari al 30% (indipendentemente dal reddito individuale)
e da 6 a8 annidivita del bambino: retribuzione pari al 30% (solo qualora il richiedente abbia un reddito inferiore a 2,5 volte
il trattamento minimo pensionistico)
e da8a 12 annidivita del bambino: nessuna retribuzione



